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延期退休--文件依据

《国务院关于高级专家离休退休若干问题的暂行规定》（国发〔1983〕141号）

《浙江省人民政府办公厅转发<关于贯彻国务院对高级专家离退休有关规定的若干意见>的通知》（浙政办〔1986〕54号

文件\1983-09-12　国发(1983)141号　国务院发布《国务院关于高级专家离休退休若干问题的暂行规定》的通知　　同时符合确因工作需要，身体能够坚持正常工作，征得本人同意，经有关机关批准正四个条件，高可延长至70周岁、副高可延长至65周岁退休.doc
文件\1986-12-06　浙政办(1986)54号　浙江省人民政府办公厅转发《关于贯彻国务院对高级专家离休退休有关规定的若干意见》的通知.PDF


文 件 学 习02

高 级 专 家 范 围

国发[1983]141号“本规定所称高级专家，系指：正副教授、正副研究员、高级工程师、高级

农艺师、正副主任医师、正副编审、正副译审、正副研究馆员、高级经济师、高级统计师、高

级会计师、特级记者、高级记者、高级工艺美术师，以及文艺六级以上的专家。”

专业技术职务系列名称和分级一览表？

《 浙 江 省 人 事 厅 关 于 高 级 专 家 退 （ 离 ） 休 问 题 的 函 》 （ 浙 人 函 〔 1 9 9 5 〕 6 4 号 ）！
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延 期 退 休 条 件

国发[1983]141号：高级专家离休退休年龄，一般应按国家统一规定执行。对其中少数高级专

家，确因工作需要，身体能够坚持正常工作，征得本人同意，经下述机关批准，其离休退休年

龄可以适当延长。

《浙江省人民政府办公厅转发<关于贯彻国务院对高级专家离退休有关规定的若干意见>
的通知》（浙政办〔1986〕54号

？

实操中对于“确因工作需要”原则上为单位及上级主管部门自己判断，人社局不做实质审查。！
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延 期 退 休 程 序

（国发[1983]141号）规定，副教授、副研究员以及相当这一级职称的高级专家，经所在单位报请上一级主管机关批准，

可以适当延长离休退休年龄，但最长不超过六十五周岁；教授、研究员以及相当这一级职称的高级专家，经所在单位报

请省、市、自治区人民政府或中央、国家相关的部委批准可以延长离休退休年龄，但最长不超过七十周岁；学术上造诣

高深、在国内外有重大影响的杰出高级专家，经国务院批准，可以暂缓离休退休，继续从事研究或著述工作。

《浙江省人民政府办公厅转发<关于贯彻国务院对高级专家离退休有关规定的若干意见>
的通知》（浙政办〔1986〕54号

？

实 操 中 需 要 上 级 主 管 单 位 审 核 ， 人 力 资 源 社 保 局 审 批 即 可 。！
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延 期 退 休 年 限

（国发[1983]141号）规定，副教授、副研究员以及相当这一级职称的高级专家，经所在单位报请上一级主管机关批准，

可以适当延长离休退休年龄，但最长不超过六十五周岁；教授、研究员以及相当这一级职称的高级专家，经所在单位报

请省、市、自治区人民政府或中央、国家相关的部委批准可以延长离休退休年龄，但最长不超过七十周岁；学术上造诣

高深、在国内外有重大影响的杰出高级专家，经国务院批准，可以暂缓离休退休，继续从事研究或著述工作。

《浙江省人事厅关于高级专家退（离）休问题的函》（浙人函〔1995〕64号）？

高 级 专 家 延 期 退 休 年 限 不 区 分 男 女 ， 副 高 均 为 6 5 周 岁 ， 正 高 级 均 为 7 0 周 岁 。！

《转发人事部<关于高级专家退（离）休有关问题的通知>的通知》（浙劳人险[1990]71
号 浙科干职[1990]18号）

文件\1990-03-17　浙劳人险(1990)71号 浙科干职(1990)18号　转发人事部《关于高级专家退（离）休有关问题的通知》的通知　　高级专家延期退休的几个重要文件.doc
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高级专家是否还要其他待遇

职称、高级技师1150元，正高级职称1500元。                                                                              

----------------（浙人社发[2014]46号）

高级专家增加养老金

97年12月31日以前获得科技成果奖等奖项的高级专家、2006年1

月1日以后退休的人员，参保人员退休时全省上年度在岗职工月

平均工资×20%×增发比例×180                                                                                                    

------------（浙劳社老〔2006〕142号）

高级专家退休一次性补贴



企业是否还有其他延期退休

市管干部以上1

院士等杰出的高级专家（浙江省特级专家）
2
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